ALGEMENE VOORWAARDEN

ARTIKEL 1. ALGEMEEN

1.1 ManEngenius BV is een besloten vennootschap die gebruik
maakt van de handelsnaam “ManEngenius”. Deze algemene
voorwaarden zijn exclusief (en met uitsluiting van de algemene
voorwaarden van Opdrachtgever) van toepassing op alle
dienstverlening door ManEngenius geleverd aan Opdrachtgever.

1.2 Alle opdrachten tot dienstverlening worden, met uitsluiting van de
artikelen 7:404 BW en 7:407, uitsluitend aanvaard en uitgevoerd
door ManEngenius. Alle werknemers, medewerkers, oud
medewerkers en anderen die op enigerlei wijze werkzaam
zijn/waren voor, of verbonden zijn/waren aan of in dienst
zijn/waren van ManEngenius of anderszins bij de dienstverlening
door ManEngenius betrokken zijn/waren kunnen zich op deze
algemene voorwaarden beroepen.

1.3 Bij strijdigheid van deze Algemene Voorwaarden met de
bepalingen in de schriftelijke overeenkomst van opdracht,
prevaleren laatstgenoemde.

ARTIKEL 2. PROJECTONDERSTEUNING

2.1 De dienstverlening van ManEngenius bestaat uit de
ondersteuning van Opdrachtgever bij het uitvoering geven aan het
project als beschreven in de opdrachtbevestiging. ManEngenius
spant zich er voortdurend voor in dat de werknemers van
ManEngenius en door ManEngenius ingeschakelde derden,
verder te noemen medewerkers, over de deskundigheid en het
vakmanschap beschikken die van ManEngenius verwacht mag
worden.

ARTIKEL 3. VERGOEDING

3.1 Opdrachtgever vergoedt aan ManEngenius de werkzaamheden
die uitgevoerd zijn door de medewerkers van ManEngenius.
Tenzij partijen anders overeenkomen, wordt de vergoeding
berekend op basis van het aantal manuren, dagdelen en/of dagen
dat de betreffende medewerkers door ManEngenius beschikbaar
zijn gesteld.

3.2 Tenzij bij de opdracht anders is overeengekomen, vindt facturatie
van het honorarium plaats op basis van een wekelijks door de
medewerker bij te houden tijdverantwoording volgens de
systematiek van ManEngenius.

3.3 De opdrachtgever en ManEngenius kunnen overeenkomen dat de
tijdverantwoording geschiedt middels een door de opdrachtgever
beschikbaar te stellen tijdregistratiesysteem.

3.4 De door ManEngenius in rekening gebrachte tarieven worden
jaarlijks op 1 januari geindexeerd aan de hand van het CBS cijfer
voor ingenieursdiensten.

ARTIKEL 4. MEER- EN OVERWERK

4.1 ManEngenius is gerechtigd de werkzaamheden die
Opdrachtgever opdraagt of verzoekt te verrichten en die niet zijn
opgenomen in de opdrachtbevestiging of leiden tot een extra
tijdsbesteding als meer- of overwerk in rekening te brengen.

ARTIKEL 5. BETALING

5.1 Tenzij uitdrukkelijk anders schriftelijk overeengekomen dient
betaling door Opdrachtgever aan ManEngenius te geschieden
door overmaking van het verschuldigde bedrag op de
bankrekening van ManEngenius binnen 30 dagen na
factuurdatum. Betaling aan een ander dan ManEngenius geldt
niet als bevrijdend.

5.2 Indien Opdrachtgever enig door hem aan ManEngenius
verschuldigd bedrag niet tijdig voldoet, dan wel indien
Opdrachtgever surseance van betaling aanvraagt of in staat van
faillissement wordt verklaard, is Opdrachtgever van rechtswege in
gebreke zonder dat nadere ingebrekestelling is vereist. In dat
geval is ManEngenius gerechtigd de dienstverlening direct te
beéindigen onverminderd de onmiddellijke opeisbaarheid van alle
vorderingen van ManEngenius op Opdrachtgever (inclusief de
vergoedingen voor nog te verrichten werkzaamheden) en maakt
ManEngenius
Aanspraak op vergoeding van een vertragingsrente van 1% per
maand over het alsdan openstaande bedrag,
waarbij een gedeelte van een maand wordt berekend als een
volle maand.

5.3 Alle buitengerechtelijke kosten die ManEngenius maakt in
verband met openstaande facturen zijn voor rekening van
Opdrachtgever. De buitenrechtelijke kosten worden gesteld op ten
minste 15% van het totaal verschuldigde bedrag, met een
minimum van EUR 300,-.

5.4 Bezwaren tegen de juistheid van een factuur dienen binnen 7 dagen
na factuurdatum schriftelijk en gemotiveerd aan ManEngenius
bekend te worden gemaakt, bij gebreke waarvan Opdrachtgever
wordt geacht met de factuur te hebben ingestemd.

ARTIKEL 6. AANSPRAKELIJKHEID

6.1 ManEngenius is jegens Opdrachtgever en/of derden niet
aansprakelijk voor schade van welke aard dan ook, en voor zover
nodig vrijwaart Opdrachtgever ManEngenius voor schade aan
derden, veroorzaakt door medewerkers van ManEngenius , tenzij
sprake is van opzet of grove schuld aan de zijde van de
betreffende medewerker.

6.2 Mocht ManEngenius als gevolg van het voorgaande aansprakelijk
zijn jegens Opdrachtgever voor schade, dan is deze schade
beperkt tot rechtstreeks door de Opdrachtgever geleden schade.
In geen geval is ManEngenius aansprakelijk voor indirecte
schade, gevolgschade, bedrijffsschade en/of immateriéle schade,
hoe dan ook genaamd.

6.3 In aanvulling op het voorgaande is de aansprakelijkheid van
ManEngenius in ieder geval beperkt tot het totaalbedrag dat
ManEngenius aan Opdrachtgever in de zes maanden
voorafgaand aan de schadeveroorzakende gebeurtenis heeft
gefactureerd in het kader van de werkzaamheden die hebben
geleid tot de betreffende schade, met een limiet van EUR 25.000,-
. ledere vorm van aansprakelijkheid vervalt 6 maanden nadat de
feiten die aanleiding gaven tot de aansprakelijkheid zich hebben
voorgedaan en de Opdrachtgever van deze feiten op de hoogte
was dan wel kon of had moeten zijn, en binnen deze termijn van 6
maanden geen gerechtelijke procedure tot verhaal van de schade
door Opdrachtgever is ingesteld.

ARTIKEL 7. BESCHERMING

7.1 Opdrachtgever zal jegens de medewerkers van ManEngenius
uitvoering geven aan de bepalingen van artikel 7:658 BW en deze
in acht nemen als ware de medewerkers de eigen werknemers
van Opdrachtgever. Opdrachtgever is jegens de medewerkers en
ManEngenius aansprakelijk voor schade die voortvloeit uit en/of
gebaseerd is op de bepalingen van artikel 7:658 BW. Voor zover
nodig vrijwaart Opdrachtgever ManEngenius voor enige
aansprakelijkheid van ManEngenius in dit kader.

ARTIKEL 8. NON-CONCURRENTIE

8.1 Opdrachtgever zal gedurende de looptijd van de overeenkomst
van opdracht alsmede een jaar na beéindiging daarvan, op
generlei wijze medewerkers van ManEngenius in dienst nemen
dan wel anderszins , direct of indirect, voor zich laten werken.

8.2 Bij niet-nakoming van de in lid 1 genoemde verplichting verbeurt
opdrachtgever een direct opeisbare boete van € 25.000 alsmede
€ 1.000 voor elke dag de overtreding voortduurt..

ARTIKEL 9. VERWERKING VAN PERSOONSGEGEVENS

9.1 In het kader van de dienstverlening door ManEngenius kan
uitwisseling van persoonsgegevens plaatsvinden, met name van
kandidaten en medewerkers van ManEngenius aan
Opdrachtgever.  Opdrachtgever is gehouden  dergelijke
persoonsgegevens vertrouwelijk te behandelen overeenkomstig
toepasselijke wet- en regelgeving, waaronder de Algemene
Verordening Gegevensbescherming (AVG).

9.2 Opdrachtgever vrijwaart en stelt ManEngenius schadeloos tegen
elke aanspraak, vordering of schade van kandidaten,
medewerkers van ManEngenius, jegens ManEngenius in verband
met een schending door Opdrachtgever van het bepaalde in dit
artikel.

ARTIKEL 10. TOEPASSELIJK RECHT

10.1 Elke overeenkomst tussen partijen, of (vervolg)opdracht die door
Opdrachtgever aan ManEngenius is verstrekt, is onderworpen
aan Nederlands recht.

10.2 Alle geschillen tussen ManEngenius en Opdrachtgever zullen bij
uitsluiting worden voorgelegd aan de bevoegde rechter te
Haarlem of, zulks ter keuze van ManEngenius, aan de bevoegde
rechter in de plaats van vestiging van Opdrachtgever.
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